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Né en 2020 de la fusion des clubs de football de B et d’Abondant, le Racing

Club Bl Abondant (R.C.B.A.) se caractérise par :

v Ses valeurs de Respect, Sérieux, Performance, Engagement et Convivialité
Sa position dans le top 5¢™ des clubs d’Eure et Loir en nombre de licenciés
Ses 60 éducateurs, accompagnants et bénévoles
Ses 18 équipes engagées en compétition de la catégorie U7 a vétérans
2 labels : Label jeunes et Label jeunes Féminines
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Pour répondre aux attentes de nos adhérents et afin de consolider le projet
sportif et éducatif du club, Le Racing Club Bl Abondant recherche pour la
saison 2025-2026 :

EDUCATEUR DE FOOTBALL — JEUNE EN CONTRAT D’APPRENTISSAGE
BMF - Brevet Moniteur de Football

Votre mission :
¢ Sous la tutelle du responsable technique et du responsable de I’école de football
(titulaire d’un BEF), vous aurez la charge d’animer et développer le projet club dans
les domaines sportif, éducatif et associatif tout en préparant I'obtention du BMF.

Vos objectifs :

- Administratifs
o Participer a la formation au BMF ainsi que la mise en situation professionnelle
o Participer a la gestion administrative du club

- Sportifs
o Préparer et animer des séances pédagogiques pour des groupes d’entrainement

o Encadrer des équipes lors des plateaux et matchs du week-end
o Animer le projet sportif, éducatif et associatif du club

o Etre le garant des actions menées dans le cadre du PEF

o Participer aux réunions techniques sportives

- Associatifs
o Etre en relation continu avec les parents et le responsable de I’école de football
o Organiser et/ou mettre en ceuvre des manifestations sportives (stages pendant
les vacances scolaires, tournois...)
o Supporter I'organisation des manifestations du club
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OFFRE D’EMPLOI - BMF - APPRENTISSAGE

EURE-ET-LOIR

Vos Compétences :

Bonnes compétences pédagogiques (aptitudes de formateur et pédagogue)
Capacité d'autonomie et de gestion de son emploi du temps

Capacités relationnelles et organisationnelles

Rigueur, dynamisme, adaptabilité et implication

Facultés a établir des rapports et bilan d'activité

AN NI NI NN

Votre expérience :
v Pratique du Football en tant que joueur (se)
v" Avoir déja animé des séances sportives dans des écoles, des clubs ou des structures
sociales.
v Savoir travailler avec un public jeune et participer a une démarche éducative.

Modalités pratiques :
v Contrat d’apprentissage d’'une durée de 12 mois
v' Rémunération suivant le bareme minimal en vigueur a la date du contrat
v Permis B et véhicule obligatoire

Votre Lieu de travail :
v" Club: 28410 B0
v" Formation : Centre Technique Régional situé a 36000 Chateauroux

Contact :
Marc WAROQUIER

=  Mail : 560503@Icfoot.fr
= Tel:06.69.68.84.96
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