
 
 
 

APPRENTI(E) BMF 
 

 
US RENAUDINE Football (37)  

 
MISSIONS SPORTIVES : 

- Préparer et animer des séances pédagogiques pour les catégories U7 à U15 

- Préparer l’organisation des tournois du club pour les jeunes 

- Mettre en place les stages vacances (octobre, avril) 

- Mise en œuvre du PEF sur l’ensemble des catégories de jeunes 

- Développer la filière arbitrage et les nouvelles pratiques en organisant des 
sessions de sensibilisation 

 
MISSIONS ADMINSTRATIVES : 

- Participer à la gestion administrative du club : boite email, suivi footclubs, 
gestion des plannings de terrain, formations 

- Gérer les inscriptions, le suivi des licences et les cotisations 

- Contribuer à la communication du club sur les différents supports (Facebook, 
Site Internet) 

- Mettre en œuvre le projet club en lien avec le staff technique et le comité 
directeur du club 

 
PROFIL DU CANDIDAT : 

- Avoir entre 18 et 25 ans 
- Être dynamique, organisé et polyvalent, faculté d’adaptation et prise d’initiative 
- Connaissances et expériences dans le milieu du football 
- Expérience dans l’encadrement de jeunes vivement souhaitée 
- Maitrise de l’outil informatique / bureautique 
- Permis B + véhicule 

 
TYPE DE CONTRAT : 

- Contrat d’apprentissage de 12 mois : du 1er septembre 2022 au 31 août 2023 
à 35h hebdo annualisées 

- Lieu du poste : Secrétariat du club (bureau dédié) au 36 avenue Gambetta, 
37110 Château-Renault 

- ENVOYER UN CV par email à 500375@lcfoot.fr 

- Contact : Fabrice Tercinet 06.09.92.13.37 
 

OFFRE D’EMPLOI  
 


